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AYUDA PARA AREA DE CANDIDATOS

1° Paso: Tienes que registrarte introduciendo e-mail y contrasefia. Despues
pulsar en “Alta gratuita”

Inicio

Candidatos , Acceso al area de candidatos
Emprendedores. )
Introduzca sus datos de acceso
Empresas »
Contacto e-mail [ eiar ]
Sugerencias m
Contrasefa

Ayuda

Alte gratuita salamanca
Foro de empleo canvention|
- : bureauf

2° Paso: continuar con el proceso de alta.

Inicio

Candidatos » Alta de candidato
Emprendedores ) Redlabora.net le | itira disy de su propio curriculo.
Para ello el proceso de alta seguira los siguientes pasos:
Empresas b
Contacto e Introduccidn de los datos personales. Se le solicitaran aguellos datos personales comunes, asl
- como los datos de acceso, e-mail de contacto y nivel de privacidad
Sugerencias
Ayuda + Una vez completado el primer paso accederd automaticamente a su panel de control. En @l
puede gestionar todos sus datos. La primera accidn que deberd llevar a cabo es registrar un
Foro de empleo Curriculurn Vitae

Desde el panel de control puede crear cartas de presentacion personalizadas, bien desde cero o
a partir de las plantillas que Redlabora le facilita. A la hora de enviar su candidatura a una oferta
puede adjuntar junto con su curriculo una de sus cartas de presentacidn o redactarla en el
momento.
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3° paso: introduce todos los datos solicitados, haciendo especial hincapié en los
sefialados con asterisco (*). Después pulsa en “Registrarme en Reelabora”

atos pers

*Hombre:
‘Apellidos:

“HLLF.:

*Hacionalidad: Espafia i

*Fecha de nacimiento:

‘Sexo:

*Estado civil: Soltern »

Parmicns de sandicrian —_—. . e e —_—

Después pulsa en “Registrarme en Redlabora”

confirmacién:

En coherencia con la politica de proteccion de datos de Redlabora.net ¥ de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 1541939, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Cardcter
Personal le informamos gque, mediante la cumplimentacion de los datos del formulario de curriculum,
sus datos personales gquedardn incorporados y serdn tratados en los ficheros de Redlabora.net, con
el fin de poderle prestar y ofrecer nuestros servicios, asi como para infarmarle de las mejoras del sitio
Weh.

Asimismo le informamos de la posibilidad de gue ejerza los derechos de oposicidn detallados a
continuacidn u opte por la cancelacidn de todos los datos facilitados, mediante la opcidn on-line para
barrar el curriculum

O Autorizo el acceso amis datos a las empresas alas que, personalmente, adjunite mi Cv

@ Autorizo que todas las empresas registradas en este portal tengan un acceso total a mis datos
(visualizaran TODOS mis datos: personales y profesionales)

> Autorizo que todas las empresas registradas en este portal tengan un acceso restringido a mis
datos (solamente visualizaran mi niimero de teléfono v mis datos profesionales v académicos),
Si opto come candidato a una oferta la empresa vera TODOS mis datos.

Siempre que su nivel de visibilidad sea uno de los dos primeros, Redlabora le permitird introducir
desde su panel de control su propio curriculum en formato odoc o pdf gque se presentara a las
empresas junto con elflos curriculum introducidos en Redlabora

Si en cualguier momento cambia el nivel de visibilidad de su curriculum a visibilidad restringida, dicho
fichero serd eliminado para evitar gue las empresas visualicen datos de privacidad restringida.

Registrarme en Redlabora
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4° paso: Elige tres de las secciones que se detallan, marcandolas, asi como la
Autorizacion. Después pulsar en “Suscribirme”

Bfrds \r \:) @ @ :;j /':) Brisqueda %{Favoritos @ E;'\)!v .::\_.' 1@ i J ﬁ )ﬁ

idin @ h\tp:,l',l'www.esla.com,l'redlaboranuevo}'ModifSCVEmpIeo.aspx

| mn Red labora. \ct

0 DE SALAMANCA

Inicio

Candidatos . .
S \ 2 Suscripcién a ofertas por e-mail

Emprendedores\ N

Empresas \} Si estds interesado en obtenar informacion via e-mail de las nuevas ofertas de empleo, tan sdlo
Contacto \ tienes que marcar 3 secciones.

Sugerencias El e-mail de envio donde recibiras la informacidn es: zxevbnm@hotmail.com

Ayuda

A suvez al seleccionar 3 secciones de tu interés ofteceras un criterio adicional 2 las empresas que
Foro de empleo realicen bisgquedas en la base de datos de curiculum, permitiéndoles filtrar & aguellos candidatos
especialmente interesados el determinadas dreas profesionales.

%ﬂorizo el uso de mi correo electronico para el envio de informacién sobre novedades.

[[Jabagacia - Leyes v Derecha [Jrantaneria

[ administracién inmabiliaria - Fincas [Farmador empresas — Idomas
[ dministracién pliblica O Fotografia

Aidministracion y secretariado [ Genetista zootecrica

[ administrador base de datos O Geografia e Historia

[l Agricultura y ganaderia 0 Geologia

O Baricultura v Jardineria [l Gestiin - Alta direccisn
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[Editarial - Irmprenta [ ecretaria w administracidn
[IEducacisn especial - Logopedia i Sequridad - vigilancia — Investigacion
D Educacidn Fisica D Servicio Social

O Educacidn-Magisterio-Pedagogia O Siderurgia

[JElectricista [¥] Sociologia

[ Electrénica [ scidadar

[ClEncofradares [ 1écnicas audiavisuales
[IEnfermeria [1éenicos energia renovable

"] Endlogo [¥] Tecnologia — Informatica — Internet
[ClEscritores [ elefanistas - Televenta — Encuestas
"] Experto en plagas [Jresareria

[Facturacién cobras Y pagos [t v calzada

[CFarmacia O Topografia

[CrFerralista [C1ornero

"] Filologia: Alemana —> Trabajo Social — Asistente social

O Filologia: Catalana [Iractoristas

] Filologia: Francesa [raducter - Inkérprete

O Filologia: Gallega | Transporte — Logistica — Almacén
*] Filologia: Hisparica ¥ Transporte — Mensajeria

O Filologia: Inglesa [ Turismo — Restauracian

™ Filologia: Otras [Jurisma: agente de viajes

O Filologia: Yasca [ITurisma: infarmador turistica

[ Filasafia [ventas - comercial

Finanzas — Banca [Cveterinaria

[CFisica [Cwaluntariada

D Fisiokerapia D Yesero

Cancelar

Ya ESTAS DADO DE ALTA. Seguimos con la pantalla siguiente.

Una vez introducido el Curriculum, se pasa al AREA DE CANDIDATOS

propiamente dicha. Ya eres candidato.

Pestafia “CANDIDATOS™:

Candidatos | Areade candidatos o

mprendedores Elpies

Empleo pablico

Ofertas de prensa

Formacion

Contratacion

Orientacion laboral

Alternativas laborales

Suscripciones

Preguntas frecuentes
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En el nuevo mend, cuatro puntos:

1° Estado de mis candidaturas. Pulsando encima, sabremos si tenemos alguna
oferta de empleo.

Estado de mis candidaturas

(_:andidatu_ras

2° Opciones generales: Pulsando cada una de las pestafias, podras modificar las
areas de interés, nuestros datos o simplemente darte de baja.

Opciones generales

[P Suscripcion dreas de interés v alertas por e-mail

le odificar datos de suario (Generales, fotografia, confidencialidad, contrazena...)

¢ Baja de usuario.

3° Curriculum: podrés:

v Actualizar la fecha del curriculum sélo con pulsar en esta opcion. Ten
en cuenta que los curriculums tienen que actualizarse cada afio.

Curriculum

8 Actualizar fecha de curriculum
8 Agregarodificar Curriculum propio

8 Afadir Curriculum

Debe intraducir su curiculum

v"Introducir un Curriculum propio y modificarlo. Después pincha en
“agregar”



Red labora.\et

AYUDA PARA AREA DE CANDIDATOS

Adjuntar curriculum propio

selaccione currculum para agregar a su perl

. Lareqgar
Examinar...
Curriculum
Estado del curriculum: NUBEWYO CURRTICUIL LM
D atos generales =| Datos académicos || Farmacidn complement. || D atos profesionales || D atos de interésjj Idiomas i_-F_'r_ef-elencE-E

Idiomas

Introduzca sus conocimientos en idiomas indicando su nivel hablado v escrito.
‘Iclioras “Hivel hablado *Hivel escrito

| Castellano ~ | | Seleccione nivel ... | | Seleccione nivel ... =
ese

Proceso de alta de un nuevo curriculum.

El proceso de registro de un nuevo curriculum s compone de varias etapas de captacidn de los
dato= gque lo componen. Algunos como la pestafis "Datos generales" v "Preferencias” son de
obligatoria cumplimentacian. Mientras no se registren los "Datos generales" no es posible
cumplimertar el resto de pestafias permaneciendo el curriculum registrado en el sistema pero en
estado de “Incompleto” hasta gue al menos =e faciiten los datos minimos mencionados
anteriormente.

Ui curriculum "lIncompleto” permite gue usted pueda ir @ su ritmo completando su informacidan,
faciltando en cada momento los datos que cres necesarios, pero dicho curriculum no constard en
el zistema a efectos reales para los procesos de seleccion ni s podra enviar en respuests & uns
oferta de trabajo hasta gue Nno tenga =l estado de "Completo”.

En todo momento en la parte superior de la pantalla =e |e indicard el estado actual del curriculam.

v Te informa si tu curriculum ha sido visitado por alguna empresa.

Antes de todo esto, tienes que fijarte si tu Curriculum figura Completo o
Incompleto, lo cual se indica debajo de tu nombre.

4° Carta de presentacion: Pinchando “Afadir carta”,

Carta de presentacisi

B Afadi carta

podras acceder a cuatro propuestas
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Carta de presentacion

Rellene los datos solicitados. Los campos marcados con asterisco (%) son obligatorios.

FPuede elegir una de las cartas propuestas en la parte superior pulsando sobre su nombre ¥y modificarla
a su gusto en la parte inferior 0 bien escribir una nueva.

Cartas predeterminadas

Carta autocandidatura
Carta de agradecimiento
Carta en respuesta a un anuncio

Previsualizar
Previsualizar

Previsualizar
Carta solicitando incorporacién en plantilla Previsualizar

Carta de presentacion

*Mormbre:

Picando sobre cada una de ellas y feniendo en cuenta que siempre podras

modificar o afadir algo. También puedes escribir tu propia carta, si lo deseas. Una vez
hecho lo anterior, pinchar en “enviar datos”.

La préxima vez que entres en este mend, te dard la opcion de modificarla o
borrarla.

Carta de presentacion

& Afadir carta

@ Carmen Hernandez hartin Modificar Borrar




Inicio I
Candidatos > Area de candidatos
Emprendedores > Enples

3 Empleo pablico
Eibpresas > Ofertas de prensa
Contacto Fornacion
Sugerencias Contratacidn
Ayuda Orientacion laboral

«—

Foro de empleo

Alternativas laborales

Suscripciones

Preguntas frecuentes

v

Orientacion laboral

Curriculum ¥Yitae

W Europeo

Consejos para redactar el curriculurm
W Cronoldgico

W Funcional

El Curriculum Witae
Esquerma Curriculum Witae

Modelo de curriculum vitae en inglés

Carta de Presentacion

Carta de Autocandidstura
Catrta en respuesta a un anuncio

Carta de Agradecimiento

ACOMO DERBE SER UNA CARTA DE PRESENMTACIONT
ESTRUCTIURA DE UNA CARTA DE PRESENTACION
MODELD DE CARTA DE PRESENTACION EM INGLES

Entrevista de Trabajo

La Entrevista deTrabajo

Prepsracion de |a Entrevista de Trabaijo

Algunas preguntas frecuentes

Recomendaciones
FPuntos a tener en cuenta

Modelo de entrevista de trabajo

Red labora.\et
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12 Nota importante: a la hora de elaborar tu Curriculum y tu Carta de
presentacion, si asi lo deseas, puedes asesorarte.

Sélo tienes que marcar, dentro de Candidatos la pestafia “Orientacion laboral”
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Empresa de Trabajo Temporal (ETT)

Informacidn general sobre la E

Como funciona una ETT
Listado de ETT s

Test Psicotécnicos

Como actuar ante un test psicotécnico

Modelos de Test
Preguntas frecuentes en test psicotécnicos

Un ejemplo:

Orientacion laboral

Curriculum Yitae

CY Europen
Conselos para redactar el curriculurn

CW Cronoldgico

Red labora.Net

4_
i CONSEJOS PARA SU REDACCION

% Debe presentarse en un folio Din A-4 de buena calidad, escrita con ordenador vy
utiliza papel blanco sila vas a enviar por correo ordinario.

+ De margen superior & inferior; ¥ unce 3,5 om de margen izquierdo y derecho.,

+ Encuanto a la extension, nuestro CW. debera ser preferiblemente corto,
maEximo dos hojas.

% Claridad y precision.

% Enviar siempre originales .

# Cuida la redaccion, ortografia y presentacion. Consulta con alguien si no estas
seguro.

+ Es conwenients que la carta se dinja a una persona concreta, para asegurarse
que llegue a su destino. Si no conocemos el nombre del responsable, la
enviaremos al departamento de personal o direccidon que figure enla
convocatoria.

4 Utiliza un lenguaje clamo, cordial, positivo y respetuoso.

& Siloenvias por cormreo ordinario no olvdes firmarla a mano.



